
 

 

SCHÉMA - MODALITÉS D’AVANCEMENT 

 

 

 

                      Ingénieur haute maîtrise niveau 1

                                  Technicien niveau 2

                                 Technicien niveau 1-1

  avancement au choix
  avancement par essai professionnel
  avancement par concours interne 

avec le nombre minimal d’années de services effectifs requis
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 10 années dans la catégorie "techniciens"

               3 années aux niveaux technicien niveau 2 et/ou niveau 3

Technicien niveau 3

Ingénieur haute maîtrise niveau 3
5 années au niveau ingénieur HM niveau 2 

Ingénieur haute maîtrise niveau 2

 OU  9 années dans les niveaux ingénieur HM niveau 1 et/ou niveau 2

4 années au niveau ingénieur HM niveau 1C
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Ouvrier 
5 années dans la catégorie "ouvriers"

Technicien niveau 1-2

7 années dans la catégorie "ouvriers"

3 années au niveau technicien niveau 1-2 

5 années dans la catégorie "ouvriers"

 3 années au niveau technicien niveau 1-1

3 années au niveau technicien niveau 2

12 années dans la catégorie "techniciens"


