
TRAIT. TRAIT. Soit en

Ech. Durée I.B INM BRUT P.C C.S.G nd C.S.G C.R.D.S NET BRUT 2° zone 1° zone

mensuel 10,83% 2,40% 6,80% 0,50% mensuel annuel 1,00% 3,00%

TECHNICIEN SUPERIEUR EN CHEF

11 707 587 2 750,70 297,90 64,86 183,77 13,51 2 190,65 33 008,37 27,51 82,52

10 3a 684 569 2 666,35 288,77 62,87 178,14 13,10 2 123,47 31 996,19 26,66 79,99

9 3a 660 551 2 582,00 279,63 60,88 172,50 12,68 2 056,30 30 984,01 25,82 77,46

8 3a 638 534 2 502,34 271,00 59,01 167,18 12,29 1 992,86 30 028,06 25,02 75,07

7 3a 604 508 2 380,50 257,81 56,13 159,04 11,69 1 895,83 28 566,02 23,81 71,42

6 3a 573 484 2 268,04 245,63 53,48 151,53 11,14 1 806,26 27 216,44 22,68 68,04

5 2a 547 465 2 179,00 235,99 51,38 145,58 10,70 1 735,35 26 148,03 21,79 65,37

4 2a 513 441 2 066,54 223,81 48,73 138,07 10,15 1 645,79 24 798,45 20,67 62,00

3 2a 484 419 1 963,45 212,64 46,30 131,18 9,65 1 563,68 23 561,34 19,63 58,90

2 2a 461 404 1 893,15 205,03 44,64 126,48 9,30 1 507,70 22 717,86 18,93 56,79

1 1a 446 392 1 836,92 198,94 43,31 122,72 9,02 1 462,92 22 043,07 18,37 55,11

TECHNICIEN SUPERIEUR PRINCIPAL

13 638 534 2 502,34 271,00 59,01 167,18 12,29 1 992,86 30 028,06 25,02 75,07

12 4a 599 504 2 361,76 255,78 55,69 157,79 11,60 1 880,90 28 341,09 23,62 70,85

11 3a 567 480 2 249,29 243,60 53,04 150,28 11,05 1 791,33 26 991,51 22,49 67,48

10 3a 542 461 2 160,26 233,96 50,94 144,33 10,61 1 720,42 25 923,10 21,60 64,81

9 3a 528 452 2 118,08 229,39 49,94 141,51 10,41 1 686,84 25 417,01 21,18 63,54

8 3a 506 436 2 043,11 221,27 48,18 136,50 10,04 1 627,13 24 517,29 20,43 61,29

7 2a 480 416 1 949,39 211,12 45,97 130,24 9,58 1 552,49 23 392,64 19,49 58,48

6 2a 458 401 1 879,10 203,51 44,31 125,54 9,23 1 496,51 22 549,16 18,79 56,37

5 2a 444 390 1 827,55 197,92 43,09 122,10 8,98 1 455,46 21 930,60 18,28 54,83

4 2a 429 379 1 776,00 192,34 41,88 118,65 8,72 1 414,41 21 312,05 17,76 53,28

3 2a 415 369 1 729,14 187,27 40,77 115,52 8,49 1 377,09 20 749,72 17,29 51,87

2 2a 399 362 1 696,34 183,71 40,00 113,33 8,33 1 350,96 20 356,10 16,96 50,89

1 2a 389 356 1 668,23 180,67 39,34 111,45 8,20 1 328,57 20 018,70 16,68 50,05

TECHNICIEN SUPERIEUR

13 597 503 2 357,07 255,27 55,58 157,48 11,58 1 877,17 28 284,85 23,57 70,71

12 4a 563 477 2 235,23 242,08 52,71 149,34 10,98 1 780,14 26 822,81 22,35 67,06

11 3a 538 457 2 141,51 231,93 50,50 143,07 10,52 1 705,50 25 698,17 21,42 64,25

10 3a 513 441 2 066,54 223,81 48,73 138,07 10,15 1 645,79 24 798,45 20,67 62,00

9 3a 500 431 2 019,68 218,73 47,62 134,93 9,92 1 608,47 24 236,13 20,20 60,59

8 3a 478 415 1 944,70 210,61 45,86 129,93 9,55 1 548,75 23 336,41 19,45 58,34

7 2a 452 396 1 855,67 200,97 43,76 123,98 9,12 1 477,85 22 268,00 18,56 55,67

6 2a 431 381 1 785,38 193,36 42,10 119,28 8,77 1 421,87 21 424,51 17,85 53,56

5 2a 415 369 1 729,14 187,27 40,77 115,52 8,49 1 377,09 20 749,72 17,29 51,87

4 2a 397 361 1 691,66 183,21 39,89 113,02 8,31 1 347,23 20 299,87 16,92 50,75

3 2a 388 355 1 663,54 180,16 39,23 111,14 8,17 1 324,84 19 962,47 16,64 49,91

2 2a 379 349 1 635,42 177,12 38,56 109,26 8,03 1 302,45 19 625,08 16,35 49,06

1 2a 372 343 1 607,31 174,07 37,90 107,38 7,90 1 280,06 19 287,68 16,07 48,22

I.R.

PC = Pension civile  - CSG = Contribution sociale généralisée  - CSG nd = CSG non déductible  

CRDS = contribution au remboursement de la dette sociale - IR = indemnité de résidence

Modifications par rapport grille 2018

Traitement indiciaire au 1er janvier 2019

TECHNICIEN SUPERIEUR du DEVELOPPEMENT DURABLE


